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1.- Introduccion

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar la
competencia digital del CEIP José Maria del Moral.

La orden de Orden 178/2022 de 14 de septiembre, de la Viceconsejeria de Educacién, por la que
se regula la elaboracion del plan digital de los centros educativos sostenidos con fondos
publicos no universitarios, establece que:

1. El plan digital de centro es el instrumento que adecua y facilita el uso de las tecnologias
digitales para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje, entendido desde el objetivo del
desarrollo pleno e integral del alumnado, y de la propia gestidén y organizacién del centro.

2. Recoge las actuaciones y tareas a desarrollar para mejorar la competencia digital del centro.

3. Este plan debe reflejarse en el Proyecto Educativo y en la Programacién General Anual. Se
adecuara a las caracteristicas y condiciones del centro, asi como a las circunstancias de su
alumnado y por tanto sera revisable periédicamente, adaptandose a las modificaciones de los
demas documentos programaticos.

4. Tiene como referente el Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes (DigCompOrg), desarrollado por el Centro Comun de Investigacién de la
Comision Europea.

5. Debe ser un documento compartido por toda la comunidad educativa que favorezca e impulse
el uso de las tecnologias digitales en los procesos de ensefianza-aprendizaje, de gestién en el
centro y de comunicacion, dando coherencia y guia a su uso.

6. Tiene un enfoque coordinador de los recursos pedagogicos digitales disponibles para
aumentar el aprovechamiento de sus posibilidades.

7. Es un documento publico que debera estar a disposicién de todos los sectores de la
comunidad educativa para su revision y adecuacion periodica.

8. El plan digital de centro contribuye a la mejora de la competencia digital docente, de acuerdo
al Marco de Referencia de Competencia Digital Docente, regulada por la Resolucion de 4 de
mayo de 2022, de la Direccion General de Evaluacién y Cooperacion Territorial BOE 16 de
mayo de 2022 ya que promueve e incentiva:

a. La aplicacién de politicas de uso aceptable de las herramientas de comunicacion
organizativa establecidas por la consejeria o los titulares del centro.

b. La aplicacion de protocolos establecidos por la consejeria o por los titulares del centro para
llevar a cabo las tareas administrativas ligadas a las funciones docentes, para participar en
los 6rganos colegiados de gobierno y de coordinacion docente, con los servicios
institucionales externos y para importar/exportar, almacenar, tratar, visualizar e interpretar
los datos relacionados con la evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.

c. La colaboracién del equipo docente en la implementacién de las medidas adoptadas por la
administracion educativa y por el centro para compensar la brecha digital, promover la
inclusion educativa de todo el alumnado y garantizar la accesibilidad en el uso de las



Plan Digital EAuCLM

tecnologias digitales.

d. La puesta en marcha de actuaciones dirigidas a que el alumnado desarrolle los
conocimientos, habitos y valores para hacer un uso seguro, responsable, critico, saludable y
sostenible de las tecnologias digitales.

e. La integracion de forma selectiva los recursos digitales disponibles en el centro en la
programacion didactica siguiendo el modelo pedagdgico recogido en el proyecto educativo.

El PDC tiene los siguientes objetivos:

a. Servir de referencia para la planificacion de la estrategia digital de una organizacion educativa.

b. Evaluar la competencia digital del centro tomando como referencia los distintos elementos
clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes, para disefiar y emprender un proceso de transformacion en el centro.

c. Transformar el centro educativo en una organizacion digitalmente competente que aprende de
manera autdbnoma y continua.

d. Promover el desarrollo de una cultura digital que fomente el uso creativo, critico y seguro de
las tecnologias de la informacién.

e. Fomentar el cambio metodolégico, tanto en el uso de los medios tecnolégicos como en la
practica docente.

f. Definir el uso de las tecnologias digitales para mejorar los procesos de ensefanza-
aprendizaje.

g. Facilitar la adquisicion de competencias digitales por parte de docentes, personal no docente,
alumnado y familias.

h. Establecer un sistema para la gestidn, uso y conservacion de los recursos tecnolégicos con
los que cuente el centro.

i. Reducir la brecha digital del alumnado en situacién de vulnerabilidad.

j. Fomentar la utilizacion de las tecnologias digitales de manera igualitaria para disminuir la
brecha digital de género.

k. Facilitar la coordinacion y comunicacion entre los diferentes sectores de la comunidad
educativa del centro.

I. Difundir y ampliar las experiencias, planes, proyectos y programas que se desarrollan en el
centro.
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2.- Estructura del Plan Digital de Centro

El Plan Digital de Centro se compone de:

e Informe de diagndstico de competencia digital del centro.

e Plan de actuacion. Consistira en la descripcion detallada de las actuaciones a implementar,

durante cada curso escolar, de acuerdo a los siguientes ambitos y objetivos generales:

Ambitos

Espacios de
aprendizajes
virtuales

Espacios de
aprendizajes fisicos

Herramientas de
gestion

Difusion e
intercambio de
experiencias 'y
practicas

Competencia Digital
del docente

Competencia Digital
del alumnado

Uso responsable

Objetivos generales por ambito

Utilizar espacios de aprendizaje virtuales para mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

Organizar espacios de aprendizaje fisicos para optimizar el uso
de tecnologias digitales para el aprendizaje.

Promover el uso de las herramientas de gestién que ofrece la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Orgdnica de Proteccion de
Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales).

Difundir experiencias y practicas educativas desarrolladas en el
centro a través de espacios digitales (web del centro, redes
sociales, newsletters, blogs, etc.).

Facilitar la participacién y colaboracion del profesorado en el
intercambio de experiencias relacionadas con la transformacién
digital del centro.

Impulsar la mejora de la competencia digital del profesorado del
centro.

Garantizar el desarrollo de la competencia digital del alumnado
tomando como referencia el perfil de salida del alumnado en
cuanto a la competencia digital establecido en la LOMLOE.

Promover un uso responsable de dispositivos tecnoldgicos entre
el profesorado y el alumnado.



Brecha digital y
gestion de
dispositivos

Proyectos de
innovacion e
investigacion

Metodologia

Recursos didacticos
digitales

Evaluacion
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Conocer la cantidad de tecnologias digitales para el aprendizaje
que dispone el centro para dar soporte al aprendizaje en todo
momento y lugar.

Organizar un procedimiento de cesion de dispositivos
tecnoldgicos y acceso a Internet para el alumnado del centro,
prestando especial atencion al alumnado en situacion de
vulnerabilidad para facilitar la accesibilidad al aprendizaje.

Regular el uso de dispositivos tecnoldgicos por parte del
alumnado en situaciones de aprendizaje, especialmente aquellos
centros que apuestan por un modelo Bring Your Own Device
(BYOD) (Traiga su propio dispositivo).

Estimular la participacion del profesorado en proyectos de
innovacion o investigacion digitales.

Impulsar el uso de metodologias activas apoyadas en el uso de la
tecnologia para mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Proporcionar oportunidades de aprendizaje y metodologias,
apoyadas en la tecnologia, que sean inclusivas y eficaces para
todo el alumnado, teniendo en cuenta la diversidad del aula 'y
proporcionando al alumnado la oportunidad de accedery
participar.

Apoyar la creacion y comparticion de Recursos Educativos
Abiertos y accesibles siguiendo las pautas del Disefio Universal
de Aprendizaje y de los principios de educacion inclusiva.

Promover el uso de Recursos Educativos Abiertos respetando los
derechos de propiedad intelectual y copyright.

Promover el uso de tecnologias digitales para mejorar los
procesos de evaluacion.
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3.- Diagnéstico

El diagndstico se ha realizado a través de dos cuestionarios:

Cuestionario de competencia digital del centro, cuyo referente es el Marco Europeo de
Organizaciones Digitalmente Competentes (DigCompOrg). Este cuestionario contiene
preguntas que han permitido analizar los ambitos citados anteriormente. La persona
coordinadora de la transformacion digital y de la formacion ha sido la responsable de realizar
este cuestionario.

Cuestionario de competencia digital docente. Toma como referencia el Marco de Referencia
de Competencia Digital Docente vigente. Este cuestionario contiene preguntas que permiten
conocer la percepcién del profesorado del nivel de competencia digital docente de cada una
de las siguientes areas: compromiso profesional, contenidos digitales, ensefianza 'y
aprendizaje, evaluacion y retroalimentacion, empoderamiento del alumnado y desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

A continuacién, se muestra un informe con los resultados obtenidos de las respuestas de ambos
cuestionarios.

Valoracién general del centro

El analisis realizado a través de los cuestionarios de valoracién de la competencia digital del
centro y de autopercepcion de la competencia digital docente, permite medir el resultado
obtenido en los 12 ambitos, pudiendo observar la situacion del centro en general, resaltando sus
fortalezas y ambitos que tienen margen de mejora.

Comparativa del curso anterior con el curso actual

| | | | |

EAV EAF GES EXP CDD CDA RES BDG INV MET RDD EVA
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El nimero 0 hace referencia que no hay datos disponibles para el curso anterior.

Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)

EAV: Espacios de aprendizajes virtuales

EAF: Espacios de aprendizaje fisicos

GES: Herramientas de gestién

EXP: Difusién e intercambio de experiencias y practicas

CDD: Competencia Digital del Docente

CDA: Competencia Digital del Alumnado
RES: Uso responsable

BGD: Brecha digital y gestién de dispositivos

INV: Proyectos de innovacidn e investigacion
MET: Metodologia

RDD: Recursos didacticos digitales

EVA: Evaluacién

Ambito 1: Espacios de aprendizajes virtuales (EAV)

Descripcion

Utilizar espacios de aprendizaje virtuales para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Aspecto evaluado

1. Fomento y uso de entornos virtuales de aprendizaje.

Respuesta

Desde el centro se recomienda y fomenta el uso del entorno de aprendizaje de EducamosCLM u
otro, entre el profesorado, alumnado y familias. Ademas hay un acuerdo general para usar el
mismo entorno de aprendizaje.

8
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Curso anterior (2023)

B Curso actual (2024)

Observaciones
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No hay observaciones disponibles.

Ambito 2: Espacios de aprendizajes fisicos (EAF)

Descripcion

Organizar espacios de aprendizaje fisicos para aprovechar y optimizar el uso de tecnologias
digitales para el aprendizaje.

Aspecto evaluado

2. Uso y aprovechamiento otros espacios de aprendizaje fisicos (ademds de las aulas): zonas de
uso comun como patios, pasillos, bibliotecas..., dotados de recursos digitales y mobiliario
adecuado, optimizando su uso para el desarrollo de diferentes actividades: explorar, indagar,
imaginar, crear, colaborar, debatir...

Respuesta

En nuestro centro se han habilitado menos de la mitad de las zonas de uso comun.

EAF
_ 4

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)

Observaciones

No hay observaciones disponibles.

Ambito 3: Herramientas de gestién (GES)

Descripcion

Promover el uso de las herramientas de gestion que ofrece la Consejeria de Educacién, Culturay
deporte, sobre todo en los Ambitos de organizacién, informacién y comunicacion, garantizando
el cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccién de Datos personales y Garantia de
Derechos Digitales).
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Aspecto evaluado

3. Uso de las herramientas de gestion y colaboracion de EducamosCLM o las determinadas por
el centro (Seguimiento Educativo, Microsoft Teams, correo corporativo, etc.) para el trabajo
(calificaciones, faltas de asistencia...) y coordinacion entre el profesorado, asi como la
comunicacion con el alumnado y las familias.

Respuesta

Desde el centro se recomienda, se fomenta y se promueve el uso de estas herramientas,
teniendo protocolos claros de uso, compartidos con el profesorado, alumnado y familias, para
sacarle el maximo rendimiento a estas herramientas.

8
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Curso anterior (2023)

B Curso actual (2024)

Observaciones

No hay observaciones disponibles.

Ambito 4: Difusién e intercambio de experiencias y practicas (EXP)

Descripcion

Difundir experiencias y practicas educativas desarrolladas en el centro a través de espacios
digitales (web del centro, redes sociales, newsletters, blogs, etc.).

Aspecto evaluado

4. Difusién y visibilidad de experiencias y practicas educativas desarrolladas a través de
espacios digitales (web del centro, redes sociales, newsletters, blogs, etc..)

5. Participacion y colaboracion del profesorado en el intercambio de experiencias relacionadas
con la transformacion digital del centro.

Respuesta

10



Plan Digital EQuCLM

El centro cuenta con diferentes espacios digitales en los que colabora el profesorado
manteniéndolos actualizados para dar visibilidad a las experiencias y practicas del centro.

Esporadicamente desde el centro se anima a participar en el intercambio de experiencias entre
docentes de otros centros.

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)

Observaciones
No hay observaciones disponibles.
Ambito 5: Competencia Digital Docente (CDD)

El desarrollo de la CDD es un aspecto fundamental para conseguir la adquisicion de destrezas
digitales que faciliten la practica docente y mejoren el proceso de ensefianza-aprendizaje. El
desarrollo de la CDD repercutira directamente en el alumnado y en la comunidad educativa.

Resultados globales del profesorado

11
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Docentes A1l A2 B1 B2 C1 C2
1. Compromiso profesional 0 2 13 10 3 0
2. Contenidos digitales 0 3 17 7 1 0
3. Ensenanza y aprendizaje 0 3 18 7 0 0
4. Evaluacion y retroalimentacion 1 1T 15 10 O 1
5. Empoderamiento del alumnado 1 1 18 6 2 0
6. Desarrollo de la competencia digital del alumnado 3 4 15 5 1 0

Ambito 6: Competencia Digital del alumnado (CDA)

Descripcion

Garantizar el desarrollo de la competencia digital del alumnado tomando como referencia el
perfil de salida del alumnado en cuanto a la competencia digital establecido en la LOMLOE.

Aspecto evaluado

6. Fomento del desarrollo de la competencia digital del alumnado (actuar de manera segura'y
responsable en Internet, crear contenidos digitales, desarrollar habilidades digitales para
diferentes materias...), atendiendo al perfil de salida que marca la LOMLOE.

Respuesta

De forma sistematica, se fomenta el desarrollo de la competencia digital del alumnado a través
de la integracion en las programaciones didacticas de actividades para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado. Ademas, se llevan a cabo en el centro otras actividades
complementarias con el alumnado concienciandolo sobre la importancia de hacer un buen uso
de las tecnologias digitales.

14



Plan Digital EQuCLM

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)

Observaciones

No hay observaciones disponibles.

Ambito 7: Uso responsable (RES)

Descripcion

Promover un uso responsable de dispositivos tecnoldgicos entre el profesorado y el alumnado.

Aspecto evaluado

7. Uso responsable de los dispositivos digitales entre el profesorado.

8. Uso responsable de los dispositivos digitales entre el alumnado.

Respuesta

Se integra en las Normas de Organizacion, funcionamiento y convivencia, un protocolo sobre el
uso responsable de los dispositivos digitales, y se informa al profesorado mediante guias de
buenas practicas.

Se incorpora en las Normas de Organizacion, funcionamiento y convivencia, el uso responsable
de los dispositivos digitales, se informa por medio de guias y se realiza un seguimiento sobre el
uso correcto de estos dispositivos.

15
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0 1 2 3 4 5 6 7 8

Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)

Observaciones

No hay observaciones disponibles.

Ambito 8: Brecha digital y gestion de dispositivos (BDG)

Descripcion

Conocer la cantidad de tecnologias digitales para el aprendizaje que dispone el centro para dar
soporte al aprendizaje en todo momento y lugar.

Aspecto evaluado

9. Gestion de dispositivos digitales, prestamo de medios propios y regulacién de BYOD (traiga su
propio dispositivo), asi como el acceso a Internet para paliar la brecha digital del alumnado.

10. Medidas especificas en el centro para la deteccion de las necesidades sobre tecnologias
asistenciales para el alumnado con necesidades educativas especiales.

11. Dispositivos digitales con acceso a Internet a disposicién tanto del profesorado como del
alumnado.

Respuesta

El centro carece de un protocolo para prestar dispositivos, pero atiende las necesidades en
funcién de los medios disponibles propios y del alumnado (BYOD).

El centro carece de un protocolo para detectar las tecnologias asistenciales necesarias para dar
respuesta al alumnado, pero se intentan atender en la medida de lo posible.

El centro tiene inventariados todos los recursos tecnolégicos que dispone y los aprovecha para
ponerlos a disposicion, en todo momento, del profesorado y del alumnado para mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

16
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0 1 2 3 4 5 6 7 8

Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)

Observaciones

No hay observaciones disponibles.

Ambito 9: Proyectos de innovacion e investigacion (INV)

Descripcion
Estimular la participacion del profesorado en proyectos de innovacion o investigacion digitales.
Aspecto evaluado

12. Impulso de la participacion del profesorado en proyectos de innovacion o investigacion
digitales.

Respuesta

El centro fomenta de manera activa la participacion del profesorado en proyectos de innovacién
o investigacion digitales, tanto en el propio centro como a través de colaboraciones con otras
organizaciones o la participacion de programas europeos (eTwinning, Erasmus+...)

MET
_ 5

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)
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Observaciones

No hay observaciones disponibles.

Ambito 10: Metodologia (MET)

Descripcion

Impulsar el uso de metodologias activas apoyadas en el uso de la tecnologia para mejorar los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

Aspecto evaluado

13. Cambio metodoldgico en el centro que conduzca a aprendizajes activos promoviendo
actuaciones planificadas (docencia compartida, trabajo cooperativo del profesorado, formacién
especifica y mentorizacion entre iguales), a través de tecnologias digitales.

14. Necesidades de formacion del profesorado en lo relativo a la ensenanza con tecnologias
digitales.

15. Fomento de la participacién del profesorado y del alumnado en proyectos interdisciplinares
utilizando tecnologias digitales.

Respuesta

El centro realiza formacion especifica en metodologias activas a través de las tecnologias
digitales para que su profesorado se actualice.

A comienzo de curso, se planifican en el centro acciones formativas para su aplicacion en el
aula, en relacion a las necesidades detectadas en el claustro.

Se alienta al profesorado del centro a participar en estos proyectos interdisciplinares.

4

RDD
_ 4
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Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)

Observaciones
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No hay observaciones disponibles.

Ambito 11: Recursos didacticos digitales (RDD)

Descripcion

Apoyar la creacion y comparticion de Recursos Educativos Abiertos y accesibles siguiendo las
pautas del Diseno Universal de Aprendizaje y de los principios de educacién inclusiva.

Aspecto evaluado
16. Creacion, comparticion y uso de Recursos Educativos Abiertos accesibles e inclusivos.
Respuesta

El centro informa al profesorado sobre la existencia de Recursos Educativos Abiertos que
pueden encontrar en la red y anima a su uso.

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)

Observaciones

No hay observaciones disponibles.

Ambito 12: Evaluacion (EVA)

Descripcion

Promover el uso de tecnologias digitales para mejorar los procesos de evaluacién.
Aspecto evaluado

17. Uso de herramientas digitales para la evaluacion del alumnado.

Respuesta

19
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El centro cuenta con una estrategia consensuada para el uso de herramientas digitales en la
evaluacién y seguimiento del alumnado, y es de uso generalizado.

Curso anterior (2023)
B Curso actual (2024)

Observaciones

No hay observaciones disponibles.

20
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4.- Plan de actuacion

El plan de actuacion define las actuaciones a implementar, durante cada curso escolar, de
acuerdo a los ambitos seleccionados, segun los resultados obtenidos en el diagndstico y el
contexto del centro.

» Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del objetivo por parte de
cualquier miembro del claustro debe permitir comprender exactamente qué se pretende hacer
y como.

e Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es medible no podremos
saber cuando lo hemos conseguido.

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

* Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de nuestras posibilidades
(tanto por recursos disponibles como por la motivacién para lograrlos).

e Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas etapas e hitos que nos
permitiran alcanzarlos.

Segun los resultados obtenidos en el diagndstico y del contexto del centro, a continuacién, se
definen los objetivos y actuaciones especificas para desarrollar los ambitos seleccionados.

Ambito 1: Espacios de aprendizajes virtuales (EAV)

Objetivo(s) general(es): - Utilizar espacios de aprendizaje virtuales para mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

Punto de partida - Desde el centro se recomienda y fomenta el uso del entorno de
(respuesta/s del aprendizaje de EducamosCLM u otro, entre el profesorado,
cuestionario de alumnado y familias. Ademas hay un acuerdo general para usar el
competencia digital de mismo entorno de aprendizaje.

centro):

Obijetivo especifico 1:

POTENCIAR EL USO DE LA PLATAFORMA EDUCAMOSCLM EN LA COMUNICACION ENTRE
FAMILIAS Y PROFESORADO Y AVANZAR EN EL USO DEL BLOG DEL CENTRO COMO
HERRAMIENTA DE GRAN POTENCIAL.

Nombre de la PLATAFORMA EDUCAMOSCLM

actuacion:

Descripcion: Uso de educamosCLM en la comunicacion con las familias del
centro

21



Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Plan Digital EAuCLM

EQUIPO DIRECTIVO Y PROFESORADO
02/09/2024
30/06/2025

- Todo el profesorado y todas las familias del centro conocen el
funcionamiento de la plataforma educamosCLM.- El 100% del
profesorado usa la plataforma educamosCLM, ademas de otras
posibles vias, en la comunicacién con las familias.- Al menos el
70% de las familias se comunican con el profesorado a través de
la plataforma educamosCLM.

- Documento trimestral excel seguimiento plan digital de centro

USO DE LOS BLOGS DE CURSOS/AREAS Y PROYECTOS

Uso de los blogs del centro asignando, al profesorado que lo
demande, como autor del curso y area donde imparte clase para
enriquecer el repositorio de materiales alojados y como
herramienta educativa de gran utilidad para ayudar al alumnado a
ampliar de forma atractiva sus tareas y actividades escolares.

COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL Y
PROFESORADO DEL CENTRO

02/09/2024
30/06/2025

- EI 50% del profesorado ha solicitado ser asignado a un blog y ha
alojado materiales en él.

- Documento excel seguimiento trimestral plan digital

Ambito 2: Espacios de aprendizajes fisicos (EAF)
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Objetivo(s)
general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital
de centro):

Plan Digital EAuCLM

- Organizar espacios de aprendizaje fisicos para aprovechar y optimizar
el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje.

- En nuestro centro se han habilitado menos de la mitad de las zonas
de uso comun.

Objetivo especifico 1:

GESTIONAR Y OPTIMIZAR EL USO DE LOS RECURSOS TECNOLOGICOS DEL CENTRO
MEDIANTE LA PLANIFICACION, REVISION Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS DEL CENTRO FACILITANDO SU USO POR TODOS LOS GRUPOS DEL
CENTRO, PROFESORADO Y FAMILIAS

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:

Fecha de fin:

PROTOCOLO FUNCIONAMIENO, MANTENIMIENTO Y RESERVA DE
ESPACIOS FiSICOS Y RECURSOS DIGITALES DEL CENTRO: AULA TIC:
24 ORDENADORES Y 1 ORDENADOR MAESTRO TOSHIBA SATELLITE
L300; CICLO INFANTIL/BIBLIOTECA: AULA 1 (21 NETBOOK HP,
SAMSUNG Y TOSHIBA PARA INFANTIL) AULA 2 (22 TABLET HUAWEI
MEDIAPAD T5 PARA INFANTIL Y BIBLIOTECA) - GRUPOS 1°,2° Y 3° DE
PRIMARIA: AULA 1 (24 NETBOOKS TOSHIBA) AULA 2 (24 TABLET
HUAWEI MEDIAPAD T5) - GRUPOS 4°, 5° Y 6° DE PRIMARIA: AULA 1
(24 ORDENADORES CONVERTIBLES ACER) AULA 2 (24 TABLET
HUAWEI MEDIAPAD T5, SAMSUNG GALAXI TAB A7 Y SAMSUNG
GALAXI TAB A8)

Planificar el uso y mantenimiento de los equipos: crear cuadrante
mensual de reserva semanal para uso del aula TIC, registrar el uso
semanal por parte de cada grupo y anotar las incidencias observadas
para el correcto mantenimiento de los equipos por parte de la
coordinadora o el CAU.

COORDINADORA TRANFORMACION DIGITAL Y PROFESORADO
02/09/2024

30/06/2025
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Indicadores de
logro del objetivo
especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los
indicadores:

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de
logro del objetivo
especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los
indicadores:

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Fecha de inicio:

Plan Digital EAuCLM

- Se ha establecido cuadrante mensual de uso de la sala TIC, las aulas
moviles de ordenadores y tablet teniendo en cuenta las peticiones
realizadas por el profesorado - Se ha anotado en el documento de
registro de cada armario el uso semanal de los equipos - Se han
registrado en el cuadrante de cada armario, por parte del profesorado,
las incidencias observadas en los equipos del aula movil - Se ha
intentado dar solucidn, en la medida de las posibilidades, a las
incidencias comunicadas por el profesorado - Se han instalado
programas educativos y aplicaciones a propuesta del profesorado

- Cuadrante mensual uso semanal equipos - Documento registro uso
de equipos - Documento registro incidencias en equipos

DOTACION DE DISPOSITIVOS AL PROFESORADO PARA SU TRABAJO

Dotacion a cada uno de los maestros y maestras del centro de un
ordenador para desarrollar su trabajo tanto dentro como fuera del
centro y de una tablet a todo aquel que la solicite.

COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL
02/09/2024
30/06/2025

- Se ha dotado a todo el profesorado de un ordenador para su trabajo y
se ha ofrecido mantenimiento del mismo

- Documento formalizacion préstamo ordenador y tablet al profesorado

DOTACION DE TABLET A LAS AULAS

Dotacidn de tablets a los docentes que las soliciten para el trabajo en
las aulas

COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL

21/10/2024



Fecha de fin:

Indicadores de
logro del objetivo
especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los
indicadores:

Plan Digital EAuCLM

30/06/2025

- Al menos 10 de las 21 aulas del centro han solicitado dotacién de
tablets, adicionales a las de los armarios, para su uso en el aula

- Documento excel seguimiento plan digital de centro- Documento
préstamo tables a las aulas

Ambito 3: Herramientas de gestion (GES)

Objetivo(s)
general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital
de centro):

- Promover el uso de las herramientas de gestion que ofrece la
Consejeria de Educacion, Cultura y deporte, sobre todo en los Ambitos
de organizacion, informacion y comunicacion, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccién de Datos
personales y Garantia de Derechos Digitales).

- Desde el centro se recomienda, se fomenta y se promueve el uso de
estas herramientas, teniendo protocolos claros de uso, compartidos
con el profesorado, alumnado y familias, para sacarle el maximo
rendimiento a estas herramientas.

Objetivo especifico 1:
AVANZAR EN EL USO DE LAS HERRAMIENTAS DE GESTION PROPORCIONADAS POR LA

CONSEJERIA

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:

Fecha de fin:

DIGITALIZAR Y DIFUNDIR EN LA PLATAFORMA EDUCAMOSCLM,
TEAMS Y PAGINA WEB, LOS DOCUMENTOS RELEVANTES DEL
CENTRO QUE HAN DE SER ACCESIBLES A LA COMUNIDAD
EDUCATIVA, SIN QUE LA PRIVACIDAD Y LA PROTECCION DE DATOS
SE VEA COMPROMETIDA.

Elaboracion del Proyecto Educativo y la Programacién General Anual a
través de la plataforma educamosCLM

EQUIPO DIRECTIVO
15/10/2024

13/12/2024
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Indicadores de logro
del objetivo
especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los
indicadores:

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro
del objetivo
especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los
indicadores:

Plan Digital EAuCLM

- El equipo directivo ha creado los documentos programaticos:
Proyecto Educativo y Programacion General Anual en la plataforma
educamosCLM.- El equipo directivo ha difundido los documentos
programaticos del centro en teams, educamosCLM y pagina web del
centro.

- Documentos en Plataforma educamosCLM y pagina web

USO DE OFFICE 365

Crear y gestionar grupos de trabajo docente en teams para la gestion
de la documentacion de los diferentes ciclos, proyectos y planes,
onedrive para el trabajo colaborativo con el equipo directivo

EQUIPO DIRECTIVO COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL
Y PROFESORADO

02/09/2024
30/06/2025

- Se ha ofrecido una charla formativa e informativa para el profesorado
de nueva incorporacion y todo el que ha querido actualizarse sobre el
uso de las plataformas digitales del centro: teams, blog. - Se han
creado y actualizado los canales de teams, incluyendo al profesorado
en su canal/es correspondiente. - El equipo directivo ha creado una
misma estructura de carpetas en todos los ciclos para alojar toda la
documentacidn correspondiente a cada uno de estos - El profesorado
utiliza onedrive para colaborar con el equipo directivo. - El profesorado
ha utilizado office 365 para el trabajo colaborativo

- Planings de reuniones- Teams

Ambito 4: Difusién e intercambio de experiencias y practicas (EXP)
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Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Obijetivo especifico 1:

Plan Digital EAuCLM

- Difundir experiencias y practicas educativas desarrolladas en el
centro a través de espacios digitales (web del centro, redes
sociales, newsletters, blogs, etc.).

- Facilitar la participacion y colaboracion del profesorado en el
intercambio de experiencias relacionadas con la transformacion
digital del centro.

- El centro cuenta con diferentes espacios digitales en los que
colabora el profesorado manteniéndolos actualizados para dar
visibilidad a las experiencias y practicas del centro.

- Esporadicamente desde el centro se anima a participar en el
intercambio de experiencias entre docentes de otros centros.

MANTENER ACTUALIZADA LA PRESENCIA DIGITAL DEL CENTRO A TRAVES DE SUS
PLATAFORMAS DIGITALES: PAGINA WEB, FACEBOOK E INSTAGRAM...

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

ACTUALIZACION PERIODICA DE LAS RRSS DEL CENTRO Y PAGINA

WEB

Mantener actualizadas todas las plataformas digitales del centro:
BLOGS, pédgina web, redes (facebook, instagram)

COORDINADORA TRANSFORMACION DIGITAL Y PROFESORADO
01/09/2024
30/06/2025

- La coordinadora de transformacién digital ha mantenido
actualizadas todas las plataformas del centro difundiendo todas
las actividades desarrolladas en él - El 100% del profesorado ha
enviado evidencias a la coordinadora, en formato texto, imagenes,
videos... para mantener actualizadas las redes- El profesorado ha
publicado en los blogs del centro

- Revision de las publicaciones en las plataformas

Ambito 5: Competencia Digital Docente (CDD)

Objetivo(s) general(es):

- Impulsar la mejora de la competencia digital del profesorado
del centro.
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Punto de partida
(respuesta(s) del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Obijetivo especifico 1:

Plan Digital EAuCLM

Ver resultados en informe de docentes del centro.

IMPULSAR LA COMPETENCIA DIGITAL DEL PROFESORADO MEDIANTE LA REALIZACION DE
CURSOS Y ACTIVIDADES DE FORMACION DENTRO Y FUERA DEL CENTRO

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Fecha de inicio:

FORMACION, AL PROFESORADO DE NUEVA INCORPORACION,
EN EL USO DE LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DEL
CENTRO

Sesién formativa, a principio de curso, al profesorado de nueva
incorporacion sobre el funcionamiento y mantenimiento de los
recursos tecnolégicos del centro: guia normas generales de
uso de los dispositivos tecnoldgicos del centro.

COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL
02/09/2024
09/09/2024

- Se ha ofrecido una sesion informativa y formativa, a principio
de curso, al profesorado de nueva incorporacién, pudiendo
asistir todo el profesorado, sobre el funcionamiento de los
equipos del aula TIC y aulas moviles de tablets y ordenadores.

- Planing reuniones

FORMULARIO NECESIDADES DE FORMACION: SEMINARIOS,
GRUPOS DE TRABAJO, CURSOS

Elaboracion de un formulario con la herramienta Microsoft form
para conocer las necesidades e intereses formativos del
profesorado del centro para la formacion en centro

COORDINADORA DE TRANSFQRMACION DIGITALY
RESPONSABLE DE FORMACION

01/10/2024
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Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Plan Digital EAuCLM

18/10/2024

- Se ha elaborado un formulario para conocer los intereses y
necesidades del centro en cuanto a la formacion de centro a
desarrollar durante el curso

- Formulario- N° de docentes que realizan la formacion en
centro

SESION INFORMATIVA AL PROFESORADO PARA PROMOVER
LA PARTICIPACION EN LA ELABORACION DE MATERIALES
PARA EL TRABAJO EN EL AULA DEL PENSAMIENTO
COMPUTACIONAL

Sesion informativa en octubre sobre actividades y elaboracién
de materiales para el trabajo del pensamiento computacional
en el aula desde infantil a 6° de primaria

DOCENTES RESPONSABLES ELABORACION ITINERARIO DE
CONTENIDOS Y MATERIALES PARA EL TRABAJO DEL
PENSAMIENTO COMPUTACIONAL

16/10/2024
16/10/2024

- Al menos el 80% del claustro ha asistido a la sesion
informativa sobre el trabajo centrado en el desarrollo del
pensamiento computacional

- Planing reuniones- Asistencia reunion

PROGRAMA CODIGO ESCUELA 4.0 Y PLATAFORMA LUMIO

Establecimiento de 2 grupos de trabajo para el conocimiento y
creacion de materiales con la plataforma Lumio y el
pensamiento computacional: robética

COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL Y DOCENTES
RESPONSABLES MATERIALES PENSAMIENTO
COMPUTACIONAL
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Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Plan Digital EAuCLM

01/11/2024
31/05/2025

- Al menos, el 60% del claustro participa en la formacién en
centro para la mejora de la competencia digital: grupos de

trabajo creacidon materiales pensamiento computacional y

plataforma Lumio

- Materiales elaborados- Blog TIC

DIFUSION ACCIONES FORMATIVAS

Difusion ofertas formativas del CRFP y otras instituciones para
impulsar la participacién del profesorado en actividades
formativas para la mejora de la competencia digital docente y
la innovacién pedagdgica con TIC

COORDINADORA TRANSFORMACION DIGITAL
02/09/2024
30/06/2025

- Se ha difundido, entre el profesorado del centro, acciones
formativas para mejorar la competencia digital docente del
profesorado - El profesorado ha participado, a nivel individual,
en acciones formativas relacionadas con la competencia digital
docente

- Memoria final de formacion- Correos electronicos enviados al
profesorado

Ambito 6: Competencia Digital del alumnado (CDA)

Objetivo(s)
general(es):

- Garantizar el desarrollo de la competencia digital del alumnado
tomando como referencia el perfil de salida del alumnado en cuanto
a la competencia digital establecido en la LOMLOE.
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Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Objetivo especifico 1:

Plan Digital EAuCLM

- De forma sistematica, se fomenta el desarrollo de la competencia
digital del alumnado a través de la integracién en las
programaciones didacticas de actividades para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado. Ademas, se llevan a cabo en el
centro otras actividades complementarias con el alumnado
concienciandolo sobre la importancia de hacer un buen uso de las
tecnologias digitales.

PROMOVER LA COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO INTEGRANDO EN LAS
PROGRAMACIONES CONTENIDOS TIC DE CADA AREA, IMPLEMENTANDO UN ITINERARIO
TIC, ASi COMO OTRAS ACTIVIDADES PARA CONCIENCIARLES SOBRE LA IMPORTANCIA DE
HACER UN BUEN USO DE LAS TECNOLOGIAS DIGITALES.

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro

del objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los
indicadores:

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:

INCLUSION DE CONTENIDOS TIC POR AREAS EN LAS
PROGRAMACIONES DE AULA

Inclusién en las programaciones didacticas de aula de actividades
que desarrollen la competencia digital del alumnado

PROFESORADO
09/09/2024
30/06/2025

- Se han incluido en las programaciones didacticas de aula
actividades que han fomentado el desarrollo de la competencia
digital del alumnado

- Programaciones

ITINERARIO Y ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO COMPUTACIONAL

Elaboracion de un itinerario con contenidos y actividades para el
trabajo y desarrollo del pensamiento computacional en el alumnado
desde infantil de 3 afios hasta 6° de primaria

DOCENTES DEL CENTRO ENCARGADOS DEL TRABAJO SOBRE
PENSAMIENTO COMPUTACIONAL



Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro

del objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los
indicadores:

Nombre de la
actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro

del objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los
indicadores:

Plan Digital EAuCLM

02/09/2024
30/06/2025

- Se ha elaborado el itinerario de desarrollo del pensamiento
computacional desde infantil de 3 afios hasta 6° de primaria.- Se
han elaborado secuenciadas para el trabajo del pensamiento
computacional desde infantil de 3 afios hasta 6° de primaria

- Blog TIC de cada nivel- Documento itinerario pensamiento
computacional

APOYO INCLUSIVO SEMANAL PARA EL TRABAJO DE LA
COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

Inclusién en el horario de cada grupo hasta 4° de primaria, dentro
del area de matematicas, de un apoyo inclusivo para uso de los
dispositivos digitales del centro para el trabajo de la competencia
digital

EQUIPO DIRECTIVO Y PROFESORADO
09/09/2024
30/06/2025

- Se haincluido en el horario de cada grupo un apoyo inclusivo
(sesioén TIC) para el trabajo de la competencia digital.- Todos los
grupos del centro han utilizado semanalmente los equipos y lo han
registrado en el documento de registro de uso correspondiente:
aula TIC, aulas mdviles.

- Horario del grupo- Cuadrantes uso de equipos

Ambito 7: Uso responsable (RES)

Objetivo(s) general(es):

- Promover un uso responsable de dispositivos tecnoldgicos entre
el profesorado y el alumnado.



Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Obijetivo especifico 1:

Plan Digital EAuCLM

- Se integra en las Normas de Organizacion, funcionamiento y
convivencia, un protocolo sobre el uso responsable de los
dispositivos digitales, y se informa al profesorado mediante guias
de buenas practicas.

- Se incorpora en las Normas de Organizacién, funcionamiento y
convivencia, el uso responsable de los dispositivos digitales, se
informa por medio de guias y se realiza un seguimiento sobre el
uso correcto de estos dispositivos.

PROMOVER, ENTRE EL PROFESORADO Y EL ALUMNADO, UN USO RESPONSABLE Y SEGURO
DE LOS DISPOSITIVOS DEL CENTRO Y RIESGOS ASOCIADOS A UN MAL USO DE LOS
MISMOS Y DE LA INFORMACION DIGITAL

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

TALLERES RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD Y CONFIANZA
EN INTERNET

Realizar talleres, con el alumnado del tercer ciclo, para
concienciarles sobre el uso responsable de la tecnologia.

EQUIPO DIRECTIVO Y PROFESORADO
10/09/2024
30/06/2025

- El equipo directivo ha solicitado a diversas asociaciones (CERES,
Punto Omega), la imparticion de talleres sobre el uso responsable
de la tecnologia.

- Difusion de la actividad en las plataformas digitales del centro

PROTOCOLO NORMAS DE USO DE LOS EQUIPOS TECNOLOGICOS
DEL CENTRO

Dar a conocer al profesorado de nueva incorporacion, durante los
primeros dias de curso, el documento de Normas generales de
uso responsable y adecuado de los equipos del aula TIC y aulas
moviles del centro, incluido en las NOFC, y disposicién del mismo
en cada armario movil para su consulta cuando sea necesario.

COORDINADORA TRANSFORMACION DIGITAL
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Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Fecha de inicio:

Plan Digital EAuCLM

02/09/2024
30/06/2025

- Se ha establecido, a principio de curso, en el horario una sesién
para explicar el documento de normas de uso responsable de los
medios tecnoldgicos del centro al profesorado de nueva
incorporacion.- Esta disponible en cada armario mdévil, para su
consulta, el documento de normas generales de uso de equipos
tecnologicos del centro.

- Documento de normas generales de uso de dispositivos del
centro

GUIA USO RESPONSABLE DE LAS TIC

Difundir la guia responsable del uso de las TIC, elaborada el curso
pasado e incluida en las NOFC, a través de las redes del centro
como recordatorio para las familias.

COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL
10/09/2024
30/06/2025

- Se ha difundido la guia de uso responsable de las TIC a través de
las plataformas digitales del centro

- Guia uso responsable en las plataformas digitales

GESTION PERMISOS ACCESO CANALES, HERRAMIENTA DE
EVALUACION Y ARCHIVOS COMPARTIDOS PLATAFORMA TEAMS
Y ONEDRIVE

Gestionar el permiso de acceso a los canales propios de cada
ciclo y proyectos al profesorado del centro en las herramientas
teams y onedrive

EQUIPO DIRECTIVO

02/09/2024
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Plan Digital EAuCLM

Fecha de fin: 30/06/2025
Indicadores de logro del - El equipo directivo ha gestionado el permiso para el acceso del
objetivo especifico: profesorado a sus correspondientes canales, archivos

compartidos y curso y area en herramienta de evaluacion

Instrumento(s) para - Actuacion reflejada en la plataforma teams y onedrive
evaluar los indicadores:

Ambito 8: Brecha digital y gestion de dispositivos (BDG)

Objetivo(s) general(es): - Conocer la cantidad de tecnologias digitales para el aprendizaje
que dispone el centro para dar soporte al aprendizaje en todo
momento y lugar.

- Regular el uso de dispositivos tecnolégicos por parte del
alumnado en situaciones de aprendizaje, especialmente aquellos
centros que apuestan por un modelo Bring Your Own Device
(BYOD) (Traiga su propio dispositivo).

- Organizar un procedimiento de cesion de dispositivos
tecnolégicos y acceso a Internet para el alumnado del centro,
prestando especial atencion al alumnado en situacion de
vulnerabilidad para facilitar la accesibilidad al aprendizaje.

Punto de partida - El centro carece de un protocolo para prestar dispositivos, pero
(respuesta/s del atiende las necesidades en funcién de los medios disponibles
cuestionario de propios y del alumnado (BYOD).

competencia digital de - El centro carece de un protocolo para detectar las tecnologias
centro): asistenciales necesarias para dar respuesta al alumnado, pero se

intentan atender en la medida de lo posible.

- El centro tiene inventariados todos los recursos tecnoldgicos
que dispone y los aprovecha para ponerlos a disposicion, en todo
momento, del profesorado y del alumnado para mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

Objetivo especifico 1:

DETECTAR NECESIDADES EN CUANTO A DISPOSICION DE DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS
DE LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO DE 4° A 6° Y FACILITAR EL USO DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS DEL CENTRO AL ALUMNADO VULNERABLE, ASi COMO FAVORECER LA
ADQUISICION, POR PARTE DE LAS FAMILIAS, DE LOS CONOCIMIENTOS BASICOS
NECESARIOS PARA EL USO CORRECTO DE LA PLATAFORMA EDUCAMOSCLM

Nombre de la actuaciéon:  PRESTAMO DISPOSITIVOS BRECHA DIGITAL
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Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Plan Digital EAuCLM

Crear un listado de alumnado de 4° a 6° que no posea
dispositivos tecnolégicos para préstamo en los casos que se
requiera el uso de medios tecnolégicos para la realizacién de
tareas escolares fuera del horario lectivo y tener a disposicion
dispositivos para el préstamos cuando se requiera.

EQUIPO DIRECTIVO Y PROFESORADO
10/09/2024
30/06/2025

- Se ha solicitado, a través de la CCP, la elaboracién por parte de
los tutores/as de un listado de alumnos/as que no poseen
medios tecnoldgicos para la realizacion de trabajos que requieran
su uso fuera del horario lectivo - Se han prestado dispositivos, si
ha procedido, al alumnado para la realizaciéon de tareas escolares
fuera del horario lectivo

- Acta CCP - Documento préstamo de dispositivos a familias

DISPOSICION DE DISPOSITIVOS A LAS FAMILIAS

Poner a disposicién de las familias que lo requieran, en horario de
secretaria, de 3 ordenadores para la realizacién de tramites
administrativos

EQUIPO DIRECTIVO Y FAMILIAS
02/09/2024
30/06/2025

- Se han puesto a disposicién de las familias ordenadores para
realizar tramites administrativos en el centro - Las familias han
solicitado el uso de ordenadores para la realizacion de tramites
administrativos

- Guidn reunion inicial familias
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Ambito 9: Proyectos de innovacién e investigacion (INV)

Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Obijetivo especifico 1:

- Estimular la participacion del profesorado en proyectos de
innovacioén o investigacion digitales.

- El centro fomenta de manera activa la participacion del
profesorado en proyectos de innovacion o investigacion
digitales, tanto en el propio centro como a través de
colaboraciones con otras organizaciones o la participacion de
programas europeos (eTwinning, Erasmus+...)

ESTIMULAR Y FOMENTAR LA PARTICIPACION EN PROGRAMAS EUROPEOS COMO

ETWINNING.

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

DESARROLLO PROYECTO ETWINNING: "VIAJES CULINARIOS,
CONOCIENDO CULTURAS A TRAVES DE LA COCINA"

Dessarrollo de las actividades planificadas en el proyecto
eTwinning y difusion en la plataforma.

COORDINADORA PROYECTO ETWINNING
01/10/2024
31/05/2025

- Se han realizado las actividades planificadas en el proyecto
eTwinning- Se han difundido a través de la plataforma

- Plataforma eTwinning

Ambito 10: Metodologia (MET)
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Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Objetivo especifico 1:

Plan Digital EAuCLM

- Impulsar el uso de metodologias activas apoyadas en el uso
de la tecnologia para mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

- Proporcionar oportunidades de aprendizaje y metodologias,
apoyadas en la tecnologia, que sean inclusivas y eficaces
para todo el alumnado, teniendo en cuenta la diversidad del
aula y proporcionando al alumnado la oportunidad de acceder
y participar.

- El centro realiza formacion especifica en metodologias
activas a través de las tecnologias digitales para que su
profesorado se actualice.

- A comienzo de curso, se planifican en el centro acciones
formativas para su aplicacioén en el aula, en relacién a las
necesidades detectadas en el claustro.

- Se alienta al profesorado del centro a participar en estos
proyectos interdisciplinares.

ADQUIRIR CONOCIMIENTO Y DESTREZAS PARA DESARROLLAR INTERVENCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS Y CAMBIOS ORGANIZATIVOS Y METODOLOGICOS, GENERANDO
ENTORNOS DE APRENDIZAJES QUE FAVOREZCAN LA INTERACCION ENTRE IGUALES, LA
DOCENCIA COMPARTIDA, LA ENSENANZA MULTINIVEL, EL TRABAJO COOPERATIVO.

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para evaluar
los indicadores:

ELABORACION DE MATERIALES DE METODOLOGIAS ACTIVAS:
ESTACIONES DE APRENDIZAJE.

Creacion de un grupo de trabajo, en el marco del CRFP, para la
elaboracion de materiales sobre metodologias activas,
utilizando herramientas digitales, para su posterior aplicacion
en el aula.

COORDINADORA GRUPO DE TRABAJO COORDINADORA DE
FORMACION Y PROFESORADO

05/11/2024
31/05/2025

- Se han elaborado materiales para el desarrollo de
metodologias activas en el aula, utilizando herramientas
digitales.

- Materiales creados
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Ambito 11: Recursos didacticos digitales (RDD)

Objetivo(s) general(es):

Punto de partida (respuesta/
s del cuestionario de
competencia digital de
centro):

Obijetivo especifico 1:

- Apoyar la creacion y comparticién de Recursos Educativos
Abiertos y accesibles siguiendo las pautas del Disefio
Universal de Aprendizaje y de los principios de educacién
inclusiva.

- Promover el uso de Recursos Educativos Abiertos
respetando los derechos de propiedad intelectual y copyright

- El centro informa al profesorado sobre la existencia de
Recursos Educativos Abiertos que pueden encontrar en la
red y anima a su uso.

CREAR BANCO DE RECURSOS SOBRE PENSAMIENTO COMPUTACIONAL

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para evaluar
los indicadores:

Nombre de la actuacion:

CREACION BANCO DE RECURSOS PENSAMIENTO
COMPUTACIONAL EN BLOG TIC DE CADA NIVEL EDUCATIVO
DEL CENTRO

Inclusion de materiales y actividades sobre pensamiento
computacional en el blog TIC de cada nivel del centro, desde
infantil hasta 6° de primaria que sirva como banco de
recursos para facilitar su uso en el aula

PROFESORADO ENCARGADO DE REALIZAR EL ITINERARIO
DE PENSAMIENTO COMPUTACIONAL DEL CENTRO Y
COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL

10/09/2024
30/06/2025

- Se ha incluido el itinerario de pensamiento computacional
en los blogs TIC del centro- Se han alojado, al menos, 5
recursos en los blogs TIC

- Recursos en Blogs TIC

INSTALACION DE SCRACHT 2.0 EDITOR OFFLINE EN LOS
ORDENADORES DE LA SALATIC
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Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para evaluar
los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:
Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para evaluar
los indicadores:
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Instalar la aplicacion de scracht 2.0 editor offline en los
ordenadores de la sala TIC y compartir el manual de uso en
los blogs TIC de los distintos niveles.

COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL
05/11/2024

15/11/2024

- Se ha instalado la aplicacién scracht 2.0 editor offline en los

ordenadores de la sala TIC- Se ha compartido el manual de
uso en los blogs TIC de los diferentes niveles del centro

- Blog- Ordenadores sala TIC

INSTALACION DE LA APLICACION Bee-Bot

Instalacion de la aplicacion Bee-Bot en las tablets de los
armarios moéviles del centro

COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL
13/11/2024
15/11/2024

- Se ha instalado la aplicacién Bee-Bot en las tablets de los
armarios moéviles del centro

- Tablet

Ambito 12: Evaluacién (EVA)

Objetivo(s) general(es):

- Promover el uso de tecnologias digitales para mejorar los
procesos de evaluacion.
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Punto de partida (respuesta/

s del cuestionario de
competencia digital de
centro):

Objetivo especifico 1:

Plan Digital EAuCLM

- El centro cuenta con una estrategia consensuada para el
uso de herramientas digitales en la evaluacion y
seguimiento del alumnado, y es de uso generalizado.

PROMOVER EL USO DE HERRAMIENTAS DIGITALES PARA LA EVALUACION ACADEMICA DEL

ALUMNADO

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Fecha de inicio:
Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para evaluar
los indicadores:

HERRAMIENTA DE EVALUACION COMPETENCIAL DEL
CENTRO

Actualizacion y uso, por todo el profesorado de primaria, de la
herramienta de evaluacion competencial propia del centro
para extraer los niveles competenciales del alumnado de
todos los grupos de primaria.

COORDINADORA DE TRANSFORMACION DIGITAL Y
PROFESORADO

10/09/2024
30/06/2025

- Se ha actualizado la herramienta de evaluacién al nuevo
curso escolar- Todo el profesorado de primaria ha usado la
herramienta de evaluacién competencial

- Herramienta de evaluacién
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5.- Evaluacion

Al finalizar el periodo lectivo del curso escolar se evaluara el plan digital de centro. Dicha
evaluacién formara parte de la memoria anual de la Programacion General Anual.

En la memoria anual se reflejaran, respecto al plan digital de centro, al menos los siguientes
elementos:

1. Nivel de consecucion de los objetivos.

2. Porcentaje de cumplimiento de las actuaciones especificadas.

3. Impacto en la mejora del centro, poniendo especial atencion a los procesos de ensenanza-
aprendizaje.

4. Propuestas de mejora.
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